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CAJA DE SEGURO SOCIAL
RESOLUCION N¢ 16,807-98-J.D.
{De 5 de noviembre de 1998)
LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL
en uso de sus facultades legales establecidas en el Decreto
Ley No. 14 de 27 de agosto de 1954, modificado por la Ley
No. 30 de 26 de diciembre de 1991,

CONSIDERANDO:

Que la Direccion General de la Caja de Seguro Social someti6é a
consideracion de la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social el proyecto de
Reglamento por medio del cual se Regula el Acto de Inscripcion Patronal; .

Que este documento tiene el propdsito de normar las relaciones de la Caja
de Seguro Social con los patronos;

Que la Junta Directiva, después de la revision y consultas necesarias,
impartié su aprobacién en primer debate a dicho documento el dia 26 de octubre
de 1988;

RESUELVE :

Aprobar en segundo debate el Reglamento por medio del cual se Regula el
Acto de Inscripcion Patronal.

Remitirlo a la Gaceta Oficial para su publicacién y hacerlo de conocimiento
de los gremios patronales.

Notifiquese y Cumplase.

Fundamento de Derecho: Articulo 17, acépites a)y b) de la Ley
Organica de la Caja de Segurc Social.

JOSE A. SIMITI P. ERNESTO A. RIER
Presidente de la Junta Directiva, a.i. Secretario'Generl:ﬂD.

REGLAMENTO POR MEDIO DEL CUAL SE REGULA EL ACTO DE
INSCRIPCION PATRONAL

TITULO 1

DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1: Toda persona natural o juridica, de derecho publico o
pr;yado, que opere en el territorio nacional y que
ujnhce los servicios de un trabajador o aprendiz en
vurtuc_i de un contrato de trabajo expreso o tacito
meqnante el pago de un sueldo o salario, esté
cbligado a inscribirse como patrono o empleador en

la Caja de Seguro Social, dentro de los pri |
dias de labores. primeros sels
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- de Riesgos Profesionales, sera determinada de acuerdo al salario mini

La Caja de Seguro Social se reserva el dzrecho de
comprobar la veracidad de los datos suministrados y
exigidos por la Ley de manera que se acredite\la
existencia del patrono. Para ello el patrono acreditara
los siguientes datos:

1- Si es persona natural, la cédula de identidad
personal, y si es persona juridica, una certificacion
simple de la entidad competente que acredite la
Representacion Legal, los dignatarios y directores o
copia autenticada del pacto de coenstitucidn de la
sociedad debidamente inscrita y sus modificaciones
si las hubieren.

En el caso de contratistas de [a Comision del Canal
de Panama o de las Fuerzas Armadas de los Estados
Unidos, de tratarse de sociedades extranjeras, se
exigird certificacién emitida por la Direccidn Para
Asuntos del Tratado, del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

3-  Declaracion expresa de su domicilio comercial, el cual, en el caso
de ser modificado, debe ser comunicado a la Institucion en un
plazo no mayor de quince (15) dias, con el apercibimiento de que
si cambiare de domicilio comercial la Institucion se reserva el
derecho de comunicar o notificar cualquier asunto oficial en el
domicilio declarado por el patrono.

4  Todos los actos vinculantes se surtirn ante el propietario o
representante legal de la empresa o, en su defecto, ante Ia
persona o personas a quienes se les haya delegado la facultad
de representacion por haberlo declarado asi el propietario o
representante legal al momento de esta inscripcion.  El patrono
esta en la obligacion de comunicar a la Institucion dentro de log
30 dias el cambio de la Junta Directiva, del Representante Legal
o del propietario, seguin el caso y de no hacerlo estaria sujeto a Ia
multa establecida en Ia Ley Organica.

Paréagrafo 1:

. El patronq gsté obligado a mantener en la €mpresa o0 negocios “los
registros Legalmente exigidos en la actividad, para la verificacion y comprobacion de
los trabajadores y los salarios devengados por éstos.

Paragrafo 2:

Para los efectos de los aprendices aunque no perciban salario, 1a prima
' !

. mo vi
el pais de acuerdo con la actividad. gente en
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Parégrafo 3:

En el caso de patronos que no cuenten con la autorizacién. de' la
autoridad competente para ejercer la actividad comercial o industrial, se comunicara a
dicha autoridad sobre esta situacion y se procedera al cobro de las obligaciones con la

Caja de Seguro Social.
ARTICULO 2°: En los casos de entidades estatales, mixtas, ya sean del gobiemno

ARTICULO 3°:

central, entidades auténomas o descentralizadas, municipales y,
en general, cualquier entidad piblica, al momento de su
inscripcion deberan adjuntar:

Referencia de la Ley, Decreto o Resolucion que le confiera
existencia Legal. ‘

Copia autenticada del acto de nombramiento del representante
legal, director o gerente de |a entidad, para los efectos de su
consideracion como representante legal.

Copia autenticada de la cédula de identidad personal del gerent
o representante legal.

TITULO I
DE LA INSCRIPCION

[4+]

La inscripcién del patrono en la Caja de Seguro Social se
registrara en un documento denominado Tarjeta de Inscripcion
Patronal. Los datos alli consignados por el patrono se presumen
veraces y otorgados bajo la gravedad de juramento y deberan
contener la siguiente Informacion:

Nombre del patrono.
Nombre comercial del establecimiento o negocio.

Nombre dei representante legal y demas personas autorizadas
para representario legaimente ante la Institucion.

Direccion comercial del patrono.

Giro habitual de actividades comerciales o profesionales
legalmente autorizadas para ejercerlas.

En el evento excepcional que establece e Articulo 52 del Decreto
de Gabinete 68 de 31 de marzo de 1970, debera constar en la
Tarjeta de Inscripcion Patronal el o los numeros patronales
otorgados a dicho patrono por este hecho.
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Paragrafo:

En caso de darse cambios en las generales del patrono que

~constan en la Tarjeta de Inscripcion, el patrono esta en la obligacicn de presentar

nueva tarjeta con los cambios sufridos, esta tarjeta debera presentarla dentro de los
primeros quince (15) dias habiles luego de ocurrido ef hecho.

ARTICULO 4°:

ARTICULO 5°:

ARTICULO 6°:

ARTICULO 7°:

ARTICULO 8°:

ARTICULO 9°;

ARTICULO 10°:

ARTICULO 11°:

La Caja de Seguro Social se reserva el derecho de llevar a cabo
las revisiones o investigaciones que estime conveniente para
determinar la exactitud de las informaciones contenidas en la
tarjeta de inscripcion.

Segin la ubicacién geografica donde opera el patrono ¢
empleador solicitante y la actividad comercial o profesional por €l
declarada, se le asignara el niimero patronal con el cual sera
identificado para todos los efectos fegales ante la Institucion,
reservandose la Caja de Seguro Social la verificacion que estime
conveniente.

El nimero patronal sera Gnico y exclusivo para cada patrono o
empleador y sera asignado de acuerdo a los procedimientos y
controles establecidos, con excepcion de los que establece el
Articulo 52 del Decreto 68 de 1970.

Cada patrono o empleador solicitara su inscripcion patronal en g
Agencia de la Caja de Seguro Social dentro del area de
competencia regional donde se encuentre su domicilio comercial.

Cada Agencia de la Caja de Seguro Social asignara €l nimero
patronal a cada uno de los patronos con domicilio dentro de sy
area de competencia.

Cuando la Caja de Seguro Social advierta la omision en el pago
de las cuotas obrero-patronales atribuibles a un patrono que no
se haya inscrito como tal, la Caja le asignara de oficio un numero
patrona!, a efecto de instrumentar la accion de cobro. El acto de
inscripcién no otorga beneficios especiales, salvo el hechg de
viabilizar ef cobro.

Para tal efecto, se acopiara la documentacion pertinente, a fin de
verificar dicha condicion.

qua Agencia se obliga a mantener un estricto control en |
assgnam_on.de los nimeros patronales y del archivo de I
de inscripcion tramitadas en esta.

a
S tarietas

La Seccion de Inscripcion Patronal del D
: epartame
Relaciones Obrero Empleador, sera |3 Oficina lCentn |

Inscripcion Patronal de la Caja de Sequro Social, que my
un archivo de toda la informacian de tadme 1. o

0 de
ral de
ntendra




la Ley Organica de la Caja de Seguro Social.

denuncia, al tener conocimiento de una presunta sustitucion
patronal, iniciara la investigacion y comisionaré al Departamento
de Administracion de Relaciones Obrero Empleador, para que
verifigue mediante inspeccion, las evidencias e indicios que
permitan establecer los elementos constitutivos de la sustitucién
patronal.

De esta gestion se remitira un informe al Departamento de
Auditoria a Empresas para evaluar, ampliar y recomendar lo
pertinente a objeto de confeccionar el proyecto de resolucion.

En todo caso el informe final depurado, debe ser remitido a I3
Direccion de Asesoria Legal para la revision juridica finat vy
emision de la respectiva Resolucion motivada en caso de
proceder.

TITULO IV

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 13°: Corresponde a la Seccién de Inscripcion Patronal Ia
actualizacion del Archivo Maestro Patronal (archivo
computarizado de las generales de cada patrono), en
base a la informacién de inscripcién patronal, de las
actualizaciones debidamente tramitadas en la Oficina
Central y de las que se reciben de las Agencias del

interior,
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‘ Las Agencias estarén obligadas a remifir a la §eccién de
Inscripcién Patronal la informacion de la inscripcion de cada
patrono de su rea de responsabilidad, dentro de un plazo de dos
(2) dias habiles. _
- THuLOo i
DE LA SUSTITUCION PATRONAL
ARTICULO 12°:  En los casos en los cuales se produzca la sustitucion del
empleado en virtud del traspaso de ios bienes activos y pasivos
de una empresa a otra por fusion, compra y venta, subrogacion o '
sustitucion juridica, el patrono adquirente asume los derechos y
obligaciones emanadas de la relacion laboral anterior. Este
debera comunicar el hecho por escrito a la Caja dentro de los
: : quince (15) dias siguientes a la fecha de subrogacion patronal.
De no hacerlo sera sancionado de conformidad af Articulo 61 de
la Ley Organica, sin perjuicio de las obligaciones legales que
. emanan de la solidaridad patronal que sefiala el Articulo 61-A de
No obstante, la Caja de Seguro Social de oficio o previa
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Iguaimente se haran las actualizaciones en base a
las informaciones obtenidas mediante 'las
investigaciones que realice la Caja de Seguro Social.

ARTICULO 14°: El patrono debera notificar por escrito a Ia Institucion
cualquier evento convencional o de fuerza mayor que
afecte, altere o suspenda la continuidad de las
condiciones de trabajo, para los efectos tributarios en
el régimen de la Seguridad Social. La Caja se
reserva el derecho de verificar los mismos para su
‘ reconocimiento y validez.

El patrono debera efectuar la notificacion escrita a
mas tardar el quinto dia habil del mes siguiente del
mes de la ocurrencia, esta pretermisién sera
sancionada de conformidad con el Articulo 61 de Ia
Ley Orgénica de la Caja de Seguro Social,

ARTICULO 15°: La Oficina Central de Inscripcién Patronal con sede
en la Ciudad de Panama, sera la encargada de
establecer los procedimientos para el cumplimiento
del presente Reglamento.

ARTICULO 16°: Es obligacion del patrono declarar y ampliar cualquier
informacién que al efecto le sefale la Caja al
momento y para los efectos de la inscripcion patronal:
de advertirse inscripciones o informaciones
incompietas ésta le sera sefalada al patrono para sy
correccion. De encontrarse prueba de la faisedad de
la informacién, se haran las denuncias a ias
autoridades competentes y sera objeto de Jas
sanciones que al efecto sefala nuestro estatuto
organico.

ARTICULO 17°: Este reglamento entrara a regir a partir de sy
p(omqlgacién, una vez aprobado por la Junta
Directiva, de conformidad con su reglamento interno.

................................................................

Aprobado en primer debate el 26 de octubre de 1993,

Aprobado en segundo debate el 5 de noviembre de 1998




