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CAJA DE SEGURQ SOCIAL

Apartado 08-16-06808
PANAMA 5, PANAMA

ANUNCIO DE CONVOCATORIA LABORAL (MIXTA)
N° 002-2023

) CAJA DE SEGURO SOCIAL
DIRECCION EJECUTIVA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS _
DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO

POSICION QUE SE SOMETE A CONVOCATORIA EN LA PROVINCIA DE PANAMA:
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Ciudad de la Salud

Una (1) | _(Panama — Zona Oeste) E
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PANAMA | Planificador de Seguridad Social IlI

FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD DEL CARGO

— Realiza estudios e investigaciones complejos y participa en grupos de trabajos para la elaboracién, revisién

— Yy evaluacion de planes, programas y proyectos de planificacién econémica, social, financiera o de inversiones en
materia de seguridad social.

— Analiza informacién estadistica para la elaboracién, ejecucién y control de planes, programas y proyectos de
planificacion en la Ciudad Salud.

— Elabora y coordina la ejecucién diagnésticos y pronésticos de planes, programas y proyectos complejos.

— Coordina y supervisa las actividades de planificacién asignadas a su cargo.

— Disefa y revisa la metodologia de investigaciones, procedimientos, guias e instrumentos de trabajo.

— Elabora informes técnicos y presenta conclusiones y recomendaciones.

— Asesora y prepara articulos en el campo de su especialidad.

— Participa en reuniones, conferencias, seminarios, a su vez en la formulacién de politicas y estratégicas, para
alcanzar las metas previstas en la planificacién anual.

— Monitorear el desempefio de proveedores y alinear en conjunto con compradores estratégicos y proveedores
acciones de mejora de calidad y puntualidad de entregas.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Fuerte capacidad de resolucion de problemas, gestién de tiempo, organizado(a), capacidad de comunicacion (oral y
escrita),estructurado (a) con metodologia, destreza informatica, analitica, numérica, detallista y optimizador(a) de
recursos. Conocimientos de las leyes normativas de la caja de Seguro Social y el sector pablico.

REQUISITOS MINIMOS

» Educacion Requerida: Titulo universitario de Licenciado en Administracién Publica, Economia, logistica u otra
carrera afin al campo.

» Conocimiento Avanzado de las principales herramientas ofimaticas: Conocimiento de SAP (Médulos de
planificacion, compras y reporting principalmente), Habilidades avanzadas, MS office Suite, herramientas de
business intelligence como Power BI.

¢ Evaluacion del Desempefio satisfactoria de los tres (3) tltimos afios.

CONDICIONES DE LA OFERTA LABORAL

e Tipo de Contratacién: Eventual

e Horario de Trabajo: Disponibilidad para laborar horarios extendidos, segun necesidad.
e Nivel de Experiencia: dos (2) a tres (3) afios en puestos profesionales.

e Salario: Se ofrece atractiva remuneracién

o Beneficios: Seguridad Social, Pago de Turnos y Horas Extras

e Expira: 20/01/2023

LUGAR, FECHA Y HORARIO PARA LA ENTREGA DE LOS DOCUMENTOS

Las inscripciones y entrega de documentos para participar en la convocatoria de la plaza ofertada en Panama, sera por
medio de la Pagina Web (https://bolsadeempleo.css.gob.pa). La misma iniciara el Viernes, 13 de enero de 2023 a
partir de las 08:00 a.m. y culminara el Viernes, 20 de enero de 2023 a las 2:00 p-m.

LUGAR Y FECHA EN DONDE SE REALIZARA LA ENTREVISTA; EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS
PRESENTADOS.

Los aspirantes pre-seleccionados seran convocados via correo electrénico. En el mismo se les informara el d ia, {a horay
el lugar de la entrevista de perfil laboral.

Director General




